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Velkommen til
Harby-Dybvad Skole, Dybvad skoleafdeling

Mal for skolen:

e Vores barnesyn: Barn gar det sa godt de kan

e Vieretgodtsted at vaere og et godt sted at leere.

¢ Vi udfordrer den enkelte elev fagligt, og gar den enkelte elev aktiv bade med
"krop og hoved — haender og hjerte”.

e Vihar et godt samarbejde med foreeldrene med et gensidigt hgijt
informationsniveau.

e Vi star for samhgrighed, abenhed og ansvarlighed.

Med denne folder ansker vi at give jer en kort beskrivelse af

e Hvad der kendetegner vores skole.
e Hvad skolen kan tilbyde savel elever som foraeldre.

e Hvad skolen forventer af bade elever og foreeldre, og hvad | kan forvente af
0s.

e Hvilke rammer vi har for dagligdagen og feellesskabet der er pa skolen.
e Skolens trivselshandleplaner

Rammerne for undervisningen pa skolen er karakteriseret
ved

e At vilader eleverne enten rore sig fysisk og/eller vaere kreative, praktiske og
musiske i den daglige undervisning.

e Atvi hver dag har sma afbraek i den faglige undervisning, sa eleverne bevager
sig og/eller far sma pauser til hjernen.

e At vi tilretteleegger en undervisning, hvor eleven bruger bade krop og hoved,
haender og hjerte.

Forventninger til foreeldre



Vi forventer et godt og positivt samarbejde, som bygger pa:

At du som forzeldre er aktiv i dit barns skolegang ved:

At snakke med dit barn om, hvad der sker i skolen.

At hjeelpe med at huske at traene (f.eks. laesning, Min uddannelse og afleveringer).
At huske barnet pa at fa tjekket tasken, penalhuset og pakke idreetstgjet.

At give dit barn en god sund madpakke med i skole.

At holde dig orienteret i Aula samt opdatere kontaktinformation.

At du som forezeldre stgtter dit barn ved:
e At sarge for, at dit barn magder veludhvilet - og til tiden.
At vise dit barn, at skolen er vigtig.
At lzere dit barn at Iytte, nar andre taler.
At lzere dit barn at tage hensyn og tale paent til og om andre.
At give dit barn ansvar og pligter i forhold til alder og modenhed.
At hjeelpe dit barn med, at der er styr pa barnets ting.
At omtale skolen, skolearbejdet og undervisningen positivt i barns paher.

At du som foraeldre er aktiv i skole-/hjemsamarbejdet ved:
e At udvise tillid til skolens og leerernes arbejde.
At spgrge - nar du er i tvivl.
At made op til foreeldremgder og skole/hjem samtaler.
At bakke op om sociale arrangementer i dit barns klasse.
At give besked ved aendringer eller problemer derhjemme.

Forventninger til barnene

Vi hjeelper hinanden med at overholde de gyldne regler:



Vi er venlige.

Vi er gode til at veere sammen.

Vi er hjeelpsomme.

Vi yder alle, det vi kan.

Vi passer pa bager og ting.

Vi lytter til hinanden.

Vi er eerlige.

Vi passer tiden.

Vi taler paent til, om og med hinanden.
Vi sparger, hvis vi undres.

Hvad kan | forvente af os

Vi ser jeres barn, og vi er opmaerksomme pa deres trivsel og faglige udvikling.
Vi tager foraeldrehenvendelser alvorligt og reagerer pa dem.

Vi er engagerede og imgdekommende.

Vi veerdseetter at sige godmorgen til alle.

Foreeldresamarbejde

Forzeldresamarbejde i dagligdagen:

Den daglige kommunikation mellem skole og hjem foregar primaert via Aula.

Nar det drejer sig om information og beskeder vedrgrende det enkelte barn,
benyttes beskedsystemet i Aula. Det er ogsa her, der gives besked til
klasselaereren ved sygdom eller hvis barnet gnskes fritaget for undervisning. Bade
skole og foraeldre har desuden mulighed for at bede om en telefonsamtale eller et
made, hvis det vurderes, at der er behov for det.

Generel information fra klassen, skolen og kontoret findes Igbende pa Aulas
overblik. For at statte bedst muligt op om barnets skolegang er det vigtigt, at
forzeldre holder sig orienteret pa Aula dagligt.

Foreeldre kan forvente at fa svar fra skolen pa henvendelser pa Aula i labet af to
arbejdsdage.

Foraeldremader og skole/hjem-samtaler:

Der afholdes foreeldremgde i klasserne i starten af hvert skolear. Her orienterer
klassens dansk- og matematikleerer om fagene, om trivselsarbejdet i klassen og
forskellige praktiske ting.

| Iabet af efteraret afholdes skole/hjem-samtaler i hver klasse. Her inviteres
forzeldre og evt. elever til en snak om elevens faglige- og sociale udvikling. | foraret
er der mulighed for endnu en skole/hjem-samtale, hvis der er behov for det.

Foraeldrerad

Vi tror pa, at alle foraeldre har ressourcer, og at alle forzeldre er interesserede i
deres bgrns skolegang og sociale liv. Derfor har vi valgt, at alle foraeldre er en del af



foraeldreradet og vil hjeelpe ved sociale arrangementer for barnene. Dette
planlaegges pa skolearets farste foraeldremade.

Klar til skole

For at sikre, at alle elever er godt forberedte til undervisningen, vil vi gerne gare
opmaerksom pa, hvilke materialer og udstyr der forventes, at eleverne har til radighed.
Dette inkluderer:

« Cykel (hvis relevant for transport til og fra skole) + evt. cykelhjelm nar vi er pa

cykelture

e Mus (til brug med computer)

e Headset (til online undervisning og opgaver)

« Penalhus med blyanter, viskeleeder, blyantspidser og lineal

Vi beder venligst om, at man som foreeldre sgrger for, at disse ting er tilgaengelige for
barnet, sa de kan fa mest muligt ud af deres skolegang.

Barns fraveer

e Ved elevfraveer skal der altid gives besked fra hjemmet til skole og SFO. Dette
foregar via Aula.

¢ Ved bekymrende fraveer igangsaettes "handleplan for fraveer i Frederikshavn
kommune”.

Skolens ordensregler og vaerdigrundlag

Formal

Et godt arbejds- og leeringsmiljg for alle er en forudseetning for, at vi kan udvikle os og
trives pa bedste vis. Formalet med ordensreglerne er saledes til for at skabe de bedste
rammer for elevernes- og de ansattes trivsel og laering og for elevernes og de ansattes
undervisnings- og arbejdsmilja.

Veaerdigrundlag

Ordensreglerne er med til at skabe forudsaetningerne for et godt miljg bade i de enkelte
klasser og pa skolen som helhed. Det skal i hgj grad bygge pa gensidig respekt og tillid
samt et feelles ansvar, hvilket skal medvirke til at skabe starst mulig tryghed for alle.
Ordensreglerne bygger desuden pa de veerdier, der kommer til udtryk i Folkeskoleloven,
skolens veerdigrundlag samt af de anvisninger, der er beskrevet i
Undervisningsministeriets bekendtgarelse om "Foranstaltninger til fremme af god orden i
folkeskolen.



Din adfeerd skal veere hensynsfuld i forhold til feellesskabet og i overensstemmelse med
skolens veerdier og alle skal fglge de anvisninger der gives, opfgre sig ordentligt, lade den
sunde fornuft rade og behandle andre, som man selv gerne vil behandles.

Ordensregler er en konkretisering af, hvad man ma. Det betyder derfor at:
Alle mader til tiden og er forberedt til undervisningen.

Alle deltager aktivt i undervisningen, hvilket indebzerer, at Iektierne er laest, og man eri
stand til at falge en skoledag. Eleverne medbringer en sund madpakke, der er tilpasset
skoledagens leengde.

Vi behandler hinanden ordentligt og med respekt for hinandens greenser. Vi
hverken slar, sparker, truer mv. fysisk som psykisk — herunder ogsa i forhold til
subtil kreenkende adfeerd.

Vi accepterer ikke mobning. Vi arbejder bevidst pa at fremme elevernes trivsel og
dermed mindske risikoen for at mobning opstar. Vi griber ind, hvis mobning opstar
(se retningslinjerne)

Medarbejdernes anvisninger skal altid fglges, nar eleverne befinder sig pa skolens
omrade.

Vi lytter til hinanden i forsgget pa bedre at forstd den andens hensigter — vi giver
plads til forskellighed.

Vi behandler skolens- de ansattes og elevernes ejendele samt skolens bygninger
og inventar ordentligt.

Taskebgger skal veaere forsvarligt bundet ind gennem hele skolearet.

Alle rydder op og laegger pa plads efter sig selv, og der er dukseordning i alle
klasser. Duksene samarbejder med leererne om at Igse diverse opgaver.

| skoletiden er alle elever pa skolens omrade og ma ikke forlade dette uden en
leerers-, eller kontorets tilladelse.

| tilfeelde af, at man bliver syg i Igbet af dagen, kontaktes klassens leerer, som
sgrger for videre kontakt til kontoret. Er det nadvendigt med en hjemsendelse,
sgrger kontoret for kontakt og aftale med hjemmet.

Alle har frihed til selv at bestemme deres paklaedning (herunder hovedbeklaedning),
sa laenge, at den ikke hindrer eller forstyrrer kommunikationen. | idreetstimerne er
alle omkleedte til idreetstgj og alle gar i bad efterfglgende.

Frikvartererne tilbringer eleverne som udgangspunkt udendgrs. | seerlige tilfaelde
kan kontoret eller den enkelte lzerer dispensere fra dette.



Elevernes cykel og Igbehjul skal anbringes pa de anviste pladser i udeomradet og
ma bruges som transport til og fra skole.

Eleverne har selv ansvaret for de ting, som de medbringer i skolen.

Vi anbefaler, at eleverne ikke tager penge og veerdigenstande med i skole.

Skolen har desuden tydeliggjorte principper for falgende:

Anti-mobbestrategi
e Mad og drikke pa skolen
« Rygning
e Snevejrsregler
o Brug af mobiltelefoner

o Brug af skolens devices

Hvad skolen gar, nar regler for god ro og orden ikke overholdes?

For at sikre alle barn pa skolen et trygt miljg, er det af og til ngdvendigt at tydeliggare
skolens forventninger overfor enkelte barn og grupper af bgrn. Brugen af sanktioner skal
ses som et middel til at fremme en mere hensigtsmeessig adfeerd — ikke som en isoleret
straf, og bade eleven og dennes foraeldre inddrages i samtaler i forbindelse med brug af
sanktioner. Vi skelner i denne forbindelse mellem egentlige sanktioner og forholdsregler
som treeffes i det daglige af leerere og paedagoger, som f.eks. at barnet bliver bedt om at
forlade en aktivitet for en kortere tid.

Lovgrundlaget for skolens brug af sanktioner er Undervisningsministeriets bekendtgarelse
om fremme af god orden i Folkeskolen - Bekendtgarelse om fremme af god orden i
folkeskolen (retsinformation.dk).

Lokale principper

Alle beslutninger om at reagere pa en uhensigtsmaessig adfeerd skal treeffes pa baggrund
af en samlet vurdering af situationen. Der skal veere et rimeligt forhold mellem forseelsen
og den reaktion der saettes ind med, og der skal tages hensyn til elevens alder,
forseelsens grovhed, eventuelle gentagelser, forudgaende samtaler mv. Beslutninger om
at iveerksaette egentlige sanktioner overfor en elev treeffes af skolens ledelse. Dele af
denne befgjelse kan delegeres til elevens laerere og psedagoger. Hvis en elev ikke
efterkommer skolens normer for god adfeerd, kan fglgende bl.a. tages i anvendelse af
teamet:



« Eleven kommer midlertidigt over i en anden klasse indenfor teamets rammer og
deltager i undervisningen der. Dette bruges af teamet, hvor eleven har brug for et
skift for at fa udbytte af undervisningen.

o Eleven bliver bedt om at forlade klassen for en kort stund. Laereren giver eleven
besked om hvor han/hun skal veere og hvordan han/hun skal forholde sig.

Ved behov for gentagen brug af seerlige forholdsregler i det daglige, kontakter laererne
foreeldrene for at drgfte elevens situation og udarbejde handleplan, evt. i samarbejde med
ledelsen.

Teamet kan desuden aftale fglgende med ledelsen:
o Eleven udelukkes fra aktiviteter som f.eks. ekskursioner, hvis elevens adfeerd ikke
har veeret acceptabel i lignende situationer. Foreeldrene orienteres om at eleven
ikke deltager eller har deltaget i den pageeldende aktivitet. Eleven deltager i stedet i
undervisningen i en parallelklasse eller pa et andet klassetrin. Hvis en elev ikke kan
deltage i en ekskursion, skal elev og foraeldre orienteres pa forhand.

« Eleven kommer til en samtale med en leder. Eleven fglges til kontoret, og
lzereren/paedagoger deltager om muligt i samtalen. Det aftales mellem
leerer/paedagog og leder hvordan eleven kommer tilbage til undervisningen.

Skolens ledelse kan efter samrad med teamet tage felgende i anvendelse:
« Eleven sendes hjem fra skole for resten af dagen og mgder sammen med
foraeldrene til samtale efter aftale med leerer eller leder.

« | seerligt grove eller gentagne tilfaelde af vold, heerveerk eller anden
greenseoverskridende adfeerd kan en elev udelukkes fra undervisningen i op til en
uge. Dette folges op af samtaler med elev, foraeldre og evt. andre der er involveret.
Ofte vil sagen blive fulgt op af et videre forlgb med inddragelse af PPR.

Inddragelse af PPR og sociale myndigheder

Elever som ikke kan efterleve skolens regler og normer for god opfaersel, er ofte elever
som har vanskeligheder af social, familiemaessig og/eller emotionel karakter. Laerere og
ledelse har pligt til at undersgge dette i samtalerne med barn og foreeldre. PPR,
skolesocialradgiver og evt. de sociale myndigheder inddrages, hvis det vurderes at
adfaerden skyldes sadanne vanskeligheder.

Bekendtggrelse om fremme af god orden i folkeskolen (retsinformation.dk)

TRIVSELSHANDLEPLAN FOR EN ELEV | MISTRIVSEL

Formal: Def. Af inklusion og Handleplan ved en elev der oplever mistrivsel

Hvad kan veere tegn pa mistrivsel:
« treekker sig fra venner og kammerater
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* virker trist, treet, ligeglad, energiforladt eller rastlgs, urolig, aggressiv

» mister interesse for hverdagen f.eks. skolen

» mister interesse for fritidsaktiviteter

* ses ofte alene i undervisningen og frikvarterer « fysiske tegn pa mistrivsel —
undervaegt/overveegt, bla maerker o. Lign.

OBS! Er du alvorligt bekymret for en elevs trivsel i hjemmet, skal du straks underrette
ledelsen og kommunen mundtligt eller skriftligt

Hvad bar gores:

Foraldres/kontaktpersoners opgave:

* Informerer klasselaerer ved mistanke og/eller viden om mistrivsel
* Holder Igbende kontakt med klasseleerer

* Holder Igbende kontakt med klasseleerer

Klasselarerens og klasseteamets opgave:

Klasseleereren tager en alene snak med eleven, hvor f.eks. der sparges ind til, hvordan
hun/han har det. Veer opfglgende efter denne snak.

* Bekymring deles med elevens andre leerere og SFO/klub. Afhold eventuelt et LP-made.
» Vurder alvoren i problematikken. Tag kontakt med foraeldre, ledelsen og/eller
ressourceperson. Der indkaldes eventuelt til et netvaerksmgde.

» Skab et rum for dialog. Hvis det er muligt tages problematikken op i klassen som gruppe.
Abenhed og tryghed er vigtigt. Dog med respekt for elevens ansker og behov.

» Veer opmaerksom pa, hvordan eleven indgar i sociale sammenhange. Lav en
undersggelse pa www. klassetrivsel. dk for at fa et indblik i elevens sociale placering i
klassen.

* Undersgg hvem der kan hjeelpe eleven. Veer opmeaerksom pa om eleven har andre bgrn
og/eller voksne, de kan tale med, hvis han/hun har problemer eller han/hun er kede af det.
» Sgrger for lsbende dialog med eleven

 Sgrger for lsbende dialog med foreeldre. Fa en status pa situationen, hvad sker der? -
Skabe en fremadrettet kontakt med familien - Aftale, hvem der gar hvad - Aftale, hvornar
der skal samtales igen.

Skolelederens opgave:
* Indkalde til netvaerksmade.
* Veere bindeled mellem elevens leerere, foraeldre og evt. ressourcepersoner

SFO’s opgave:

 Sgrger for at eleven har en kontaktperson i SFO-tiden, som er ekstra opmaerksom pa
barnet

* Sgrger lgbende dialog med klasseleerer for at opdatere hinanden pa status og eventuelle
aftaler indgaet med foreeldre.

TRIVSELSHANDLEPLAN FOR EN KLASSE |
MISTRIVSEL

Formal: Def. Af inklusion og Handleplan ved en klasse der er i mistrivsel

Hvad kan vere tegn pa mistrivsel:



- At eleverne ikke har det godt med hinanden.

- At eleverne taler grimt til hinanden, og ikke udviser respekt.

- At eleverne er meget generte og ikke ter at veere sig selv, f.eks. ikke tgr at udtrykke- og
sta ved egne holdninger.

- At elever ikke faler sig trygge, og derved bliver heemmet i faglig udvikling og personlig
udfoldelse

Hvad bear gores:

Forzldres/kontaktpersoners opgave:
-Kontakte klasseleereren ved tegn pa mistrivsel.
* Veere aben for samarbejde med laerere og andre foraeldre.

Klasselarerens og klasseteamets opgave:

-Informer skolelederen sa denne har mulighed for at svare, hvis foreeldre henvender sig
vedr. mistrivsel i klassen.

* Afhold teammgade, hvor problematikken ridses op og informeres ud til alle i teamet.

» Benyt evt.www.klassetrivsel.dk til at fa indblik i klassens sociale grupperinger, eller til at
fa ideer til hvordan man kan handtere den form for mistrivsel man star med.

* Hvis mistrivslen er af sadan art, at foreeldrene skal informeres/inddrages ggres dette.

Skolelederens opgave:

* Vurdere behovet for ekstern supervision af klasseteamet, f.eks. ved inddragelse af
relevante ressourcepersoner.

* Veere bindeled mellem lzerere, foraeldre og ressourcepersoner. Ved kendskab til flere
elever med foreeldre i skilsmisse, kan det overvejes at lave en samtalegruppe for disse
elever

TRIVSELSHANDLEPLAN FOR MOBNING 2025

Formal: Def. Af inklusion og Handleplan for mobning

Hvad kan vaere tegn pa mobning:
« at en elev siger, at hun/han bliver mobbet.
« at andre forteeller, at en elev bliver mobbet.



« at en laerer/paedagog observerer en eller gentagende mobbende haendelser/situationer.
» at foraeldre orienterer om et mobbet barn.

Mobning er hverken drilleri eller konflikt, selv om dette ogsa kan veere meget alvorligt. For
at forsta, hvad mobning er, er der blevet lavet en mobbedefinition, som vi har valgt at
bruge, som lyder sadan her: "Mobning er en gruppes eller enkeltpersons systematiske
forfalgelse eller udelukkelse af en enkelt person, pa et sted, hvor denne person er tvunget
til at opholde sig.”

Hvad bar gores:

Klasselarerens/ klasseteamets opgave:

» Teamet seetter sig sammen og kortlaegger problemets omfang og hvem der er
implicerede — klub/SFO deltager.

* Skoleledelsen informeres straks ved begrundet mistanke om mobning — og holdes
labende orienteret.

* Den tilknyttede voksne snakker med det barn der er blevet mobbet. Det er meget vigtigt
at forteelle den mobbede, at mobning aldrig accepteres. (Ideer til hvordan denne snak kan
gribes an forefindes hos Trivsels-ansvarlig).

* Der tages kontakt til den mobbedes foraeldre — og disse informeres herefter Igbende.

* Der holdes samtale med mobberne — de voksne skal konfrontere mobberne med de
andre bgrns udsagn og forslag til handleplan — og disse kommer selv med ideer til
handleplaner. (Ideer til denne snak forefindes hos Trivsels-ansvarlig).

* Der afholdes feellesmade med alle muligt involverede bgrn.

* Hvis det drejer sig om et klasserelateret problem afholder man et velstruktureret
foreeldremgde (gerne samme dag som bagrnemgdet) (Vigtigt at hele klasseteamet deltager
— evt. med hjeelp fra Trivselsleerer) Skoleledelse deltager eventuelt.

* Hvis det drejer sig om bgrn pa tveers af klassegruppering indkaldes foreeldrene til de
involverede bgrn til et velstruktureret mgde. (Evt. med hjeelp fra trivselsleerer).
Skoleledelse deltager eventuelt.

Der laves felles, forpligtende plan for, hvordan problemet Igses.

* Der fglges op pa om problemet er helt Igst.

* Der arbejdes evt. efterfglgende med et mobbetema med hele bgrnegruppen.

Skolelederens opgave:

» Kontakter straks klasseteamet ved viden om eventuel mobning.
* Holder sig Igbende orienteret om forlgbet.

* Deltager eventuelt i diverse made.

* Ansvar for at sagen afsluttes.

Foraeldres opgave:

+ Skal straks informere klasseteamet eller ledelsen om mistanke om mobning — bade
omhandlende eget og andre bgrn

* Det er foreeldrenes opgave at veere opfglgende og deltagende i Igsningen af
problematikken — bade for eget og andre barn.

 Skal Igbende informere klasseteamet om relevant information.

SFO/klub opgave:
* Melder straks til klasseteamet ved mistanke om mobning



* Deltager aktivt i lasning af problemet sammen med klasseteamet

TRIVSELSHANDLEPLAN FOR SORG 2025

Formal: Have en handleplan for en elev der oplever sorg i familien

Sorg kan veere flere ting for en elev, og derfor vil der ogsa veere forskellige tilgange til det
alt efter situationen.

Det kan for eksempel veere:
A. Elev, der mister sine naermeste, fx foraeldre eller sgskende.



B. Elev, der mister en klassekammerat.
C. Elev, der mister en leerer.

| den forbindelse vil skolens personale samt foraeldre/kontaktpersoner have forskellige
opgaver, der varetages i situationen.

A. Elev der mister sine neermeste, fx forzaeldre eller sgskende.

Foraldres/kontaktpersoners opgave:
* Informerer skoleleder
* Holder Igbende kontakt med klasselaerer

Skolelederens opgave:

* Aftaler med foraelder: Hvem far det at vide, hvordan og hvornar? Ma klasselaerer ringe til
foraelder? Ma leder/klasselaerer deltage i begravelse? Hvornar kommer eleven i skole?

* Informerer klasselaerer

+ Informerer den gvrige personalegruppe

* Informerer klassens andre foreeldre

Klasselarerens og klasseteamets opgave:

* Informerer klassen

* Sarger for labende dialog med pa rarte elev

» Sgrger for dialog med klassen

» Sgrger for lsbende kontakt med foreelder/kontaktpersoner af den pa raorte elev

SFO’s opgave:

» Sgrger for at eleven har en kontaktperson i SFO-tiden.

» Sgrger for mgder med klasselaerer for at opdatere hinanden pa aftaler indgaet med
foraeldre/kontaktpersoner

B. Elev, der mister en klassekammerat

Forzldres/kontaktpersoners opgave:
* Informerer skoleleder

Skolelederens opgave:

* Aftaler med foraeldre: Hvem far det at vide, hvordan og hvornar? Ma klasseleerer ringe til
foraeldre? Ma leder/klasseleerer/elever deltage i begravelse?

* Informerer klasselaerer

* Informerer den gvrige personalegruppe ogsa dem, der ikke er til stede pa skolen.

* Informerer klassens andre foraeldre — ingen elever bgr veere alene hjemme efter
skole/SFO denne dag.

« Skriver ud til alle foraeldre, nar alle klasser er blevet orienteret om dadsfaldet.

* Nar alle er informeret, hejses flaget pa halvt.



Klasselarerens og klasseteamets opgave:

* Informerer klassen ogsa dem, der ikke er i skole.

* Bliver i klassen hele dagen.

* Sarger for Igbende dialog med klassen og besgg pa gravsted/skrive mindeord.
» Kan have kontakt med de pargrende forzeldre efter deres eget gnske

Gvrige klasselzreres opgave:

 Sgrger for at forteelle deres klasse om dgdsfaldet.

* Klasseleerer vurderer forlgbet for resten af skoledagen.

* Ingen elever sendes hjem uden at foreeldre er gjort bekendte med situationen.
* Er seerligt opmeerksomme pa pararte laerere i tiden herefter

SFO’s opgave:
» Sgrger for at eleverne kan tale om situationen i SFO’en.
» Sgrger for mgder med klasseteamet for at snakke om klassens trivsel.

C. Elev, der mister en lzerer.

Skolelederens opgave:

* Informerer personalegruppen, ogsa dem, der ikke er til stede pa skolen.

« Skriver ud til alle foraeldre, nar alle klasser er blevet orienteret om dadsfaldet.

* Nar alle er informeret, hejses flaget pa halvt.

+ Aftaler med kontaktperson omkring deltagelse i begravelse: Kan personalet deltage? Kan
elever deltage?

Klasselarerens og klasseteamets opgave:

* Informerer klassen ogsé dem, der ikke er i skole.

* Bliver i klassen hele dagen.

» Sgrger for lsbende dialog med klassen og besgg pa gravsted/skrive mindeord.
* Kan have kontakt med de pargrende foreeldre efter deres eget gnske

Gvrige lerere i klassens opgave:

» Sgrger for at forteelle deres klasse om dgdsfaldet.

* Klasseleerer vurderer forlgbet for resten af skoledagen.
* Stgtter hinanden

SFO’s opgave:
» Sgrger for at eleverne kan tale om situationen i SFO’en.
» Sgrger for mgder med klasseteamet for at snakke om klassens trivsel.

Foraeldres opgave:
* Taler abent med bgrnene hjemme omkring dgdsfaldet.
» Kontakter klasseleerer/klasseteam, hvis barnet reagerer voldsomt.



TRIVSELSHANDLEPLAN FOR SKILSMISSE 2025

Formal: Handleplan ved en elev der oplever skilsmisse i familien

Det er hardt for elever at opleve deres forzeldre blive skilt. Deres liv bliver pludselig
forandret og dette seetter mange tanker i gang: bade sorg og skyld kan vaekkes herved.
Derfor er det vigtigt at skole og hjem har god kontakt iseer i starten af skilsmissen, sa
eleven far hjzelp til alle de tanker, der pludselig seettes i gang. Hvor lang tid forlebet varer
vurderes ud fra den enkelte elev, men i samarbejde mellem skole og hjem.

Hvad bear gores:

Forzldres/kontaktpersoners opgave:



* Informerer klasselaerer
» Holder Igbende kontakt med klasselaerer

Klasselarerens og klasseteamets opgave:

* Informerer klasseteamet og skoleleder.

» Sgrger for lsbende dialog med eleven. Dialogen med eleven kan bl.a. omhandle afklaring
af elevens netveaerk, afklaring af elevens situation, hjzelp til at tumle med sveaere tanker,
hjeelp til konkret kontakt, en drgftelse af, hvordan taler vi med kammeraterne om det osv.
Det er den konkrete situation, der er afggrende for, hvad der tales om og hvilken drejning
samtalen kan tage.

» Sarger for lsbende kontakt med foreeldre. Fa en status pa situationen, hvad sker der? -
Skabe en fremadrettet kontakt med familien - Aftale, hvem der ger hvad - Aftale, hvornar
der skal samtales igen

Skolelederens opgave:
* Ved kendskab til flere elever med foraeldre i skilsmisse, kan det overvejes at lave en
samtalegruppe for disse elever.

SFO’s opgave:

 Sgrger for at eleven har en kontaktperson i SFO-tiden.

» Sgrger for mgder med klasselaerer for at opdatere hinanden pa aftaler indgaet med
foreeldre.



